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TIPO DE CONVENIO Marco EXPEDIENTE Nº  

ORGANISMO CON EL 

QUE SE CONVENIA 

Legislatura de la 

Ciudad Autónoma 

de Buenos Aires 

(CABA) 

NOMBRE O RAZÓN 

SOCIAL DEL 

CONVENIANTE 

LEGISLATURA DE 

LA CIUDAD 

AUTÓNOMA DE 

BUENOS AIRES 

LINEAS 

ESTRATÉGICAS DEL 

PLAN DE 

DESARROLLO 

INSTITUCIONAL 

II.   

GRANDES AREAS EN 

LA QUE SE INSCRIBE 

LA ACTIVIDAD 

Cooperación 

institucional 
  

UNIDAD QUE 

PROPONE 

Secretaría de 

Gobierno y 

Relaciones 

Institucionales 

UNIDADES CON 

INCUMBENCIAS EN 

EL/LAS AREAS 

Se definirán en los 

convenios específicos 

SUBTIPO Institucional   

DESCRIPCIÓN 
Cooperación y 

asistencia 
  

OBJETIVO 

Implementar acciones tendientes a desarrollar de forma conjunta 

proyectos de carácter académico, social, científico y cultural para 

ambas partes.    

 

FECHA DE INICIO Desde la firma VIGENCIA 

DOS (2) años con 

renovación automática, 

salvo que alguna de 

LAS PARTES 

comunique su voluntad 

de rescindirlo 

mediante un aviso 

previo 

RECURSOS 

FINANCIEROS 

INVOLUCRADOS 

No establece 

erogaciones 

presupuestarias 

para ninguna de 

LAS PARTES 

MONTO 

PRESUPUESTADO 
No aplica 
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CANON No especifica 

IMPACTO 

ESPERADO 

Contribuir a desarrollar 

proyectos de cooperación 

entre ambas instituciones, 

a materializarse a través 

de convenios específicos 

 

  

ESTADO Sin firmar EJECUCIÓN No 

DESCRIBIR LOS 

BENEFICIOS PARA 

LA SOCIEDAD 

Los proyectos a ejecutarse buscarán robustecer la actividad de la 

legislatura. Esto tendrá un impacto directo en la sociedad, principal 

beneficiaria de las políticas públicas allí desarrolladas, al contribuir a 

mejorar su diseño, ejecución y evaluación. 

DESCRIBIR LOS 

BENEFICIOS PARA 

LA UNIVERSIDAD 

La Universidad fortalece su tarea como institución transformadora de la 

sociedad transfiriendo conocimiento a sectores de impacto público. 

IDENTIFICAR 

POSIBLES 

ASPECTOS 

CONTROVERSIALE 

S PARA LA 

SOCIEDAD 

No hay aspectos 

controversiales para la 

sociedad 

IDENTIFICAR 

POSIBLES ASPECTOS 

CONTROVERSIALES 

PARA LA COMUNIDAD 

DE LA 

UNSAM 

No hay aspectos 

controversiales 

para la UNSAM 
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MECANISMOS 

PREVISTOS DE 

GESTIÓN: 

Desarrollar convenios 

específicos con el 

organismo 

  

UNIDAD 

ADMINISTRATIVA 

Secretaría de Gobierno y 

RRII 
  

 

 

CIERRE DEL CONVENIO 

RENDICIÓN  INFORME FINAL No aplica 

FIRMA Y ACLARACION  
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